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Wo bitte geht es nach oben?
Die Antwort wissen die am besten, die schon dort sind.

Schwerin/k&b/bvmw.  Bildung,  das  ist  nicht  Deutschlands  einziger
'Rohstoff', aber mit großer Sicherheit der wichtigste. Dieses Bewusstsein
ist  im  Grunde  Jahrhunderte  alt,  u.a.  genau  aus  diesem  Grunde  sind
Lehrer (fast überall) in unserem Staat schließlich Beamte. Was Hänschen
nicht lernt, lernt Hans nimmer mehr. Auch so eine alte Weisheit die darauf
zurück  geht,  die  wir  aber  nicht  mehr  aufrechterhalten  können.  So
grundlegend die ersten Kompetenzen wie Lesen, Schreiben und Rechnen
unserer  Kinder  für  das  ganze  Leben  sind,  genauso  wichtig  sind  für
Erwachsene  mittlerweile  Weiterbildungen,  und  sei  es  nur,  um
technologisch  auf  dem  Laufenden  zu  bleiben.  Lernen  ist  zu  einer
Lebensaufgabe geworden, die uns täglich begleitet.
Und  ganz  besonders  trifft  dies  nochmal  auf  Führungskräfte  zu,  oder
diejenigen, die Führungsaufgaben übernehmen möchten, oder sollen. Im
allgemein  gesellschaftlichen  Kontext,  sieht  man  hier  einen  Bedarf  vor
allem bei der Förderung von Frauen.
In  dem  Cross-Mentoring-Programm  „Aufstieg  in  Unternehmen   -
Mentoring  für  Frauen  in  der  Wirtschaft  in  Mecklenburg-Vorpommern“
werden  erfahrene  Führungskräfte  die Frauen  bei  ihren  beruflichen
Aufstieg in Unternehmen begleiten.
„Der Austausch mit meinem Mentor hat mir gezeigt, wie viel in mir steckt
und wie wichtig die Persönlichkeit im Business Alltag ist…“
„Das Projekt  war eine tolle  Chance,  sich selbst  und seine Fähigkeiten
besser wahrzunehmen…“
Das  sind  Stimmen  von  Mentees,  die  im  vergangenen  Jahr  an  dem
geförderten Cross-Mentoring - Programm teilgenommen haben, um sich
intensiv  auf  ihre  neue  Führungsposition  vorzubereiten.  Insgesamt  72
ambitionierte  Frauen  aus  unterschiedlichen  Branchen  in  Mecklenburg-
Vorpommern wurden im  vergangenen Jahr  gezielt  auf  die  Übernahme
einer  Führungsposition  vorbereitet  oder  als  bereits  amtierende
Führungskraft intensiv begleitet.

Im Jahre 2018 wird das Cross-Mentoring - Programm fortgeführt.

Warum Mentoring?
Mentoring fördert ambitionierte Frauen effizient und zielgerichtet. In dem
Projekt  fördert  eine  erfahrene  weibliche  oder  männliche
Führungskraft(Mentor/in) eine weibliche Nachwuchs-führungskraft in ihrer
beruflichen  und  persönlichen  Entwicklung.  Die  Mentees  und  Mentoren
kommen  dabei  aus  unterschiedlichen  Unternehmen,  um  von  den
verschiedenen Erfahrungen und Unternehmenskulturen der  anderen zu
profitieren. Die Tandems treffen sich regelmäßig über einen Zeitraum von
einem  Jahr.  Im  Rahmen  des  Projektes  werden  zusätzlich
bedarfsorientierte  Weiterbildungen wie  Workshops  und Seminare sowie
verschiedene Netzwerkveranstaltungen für Mentees, Mentoren/innen und
Unternehmensvertreter/innen angeboten.

Wie Frauen profitieren können:
Lernen am Vorbild
Von einer erfolgreichen Führungskraft ein Mentoring zu erhalten, erhöht
das eigene Selbstbewusstsein. Erfahrungen und Informationen aus erster
Hand können gezielt eigene Kompetenzen erweitert werden.
Zugang zum Netzwerk
Durch  das  Netzwerk  des  Mentors  eröffnen  sich  völlig  neue
Handlungsalternativen  und  Karrierechancen.  Ein  Mentor  kann  gezielt
Türen öffnen und Kontakte herstellen im Hinblick auf die Karriereziele der
Mentees. Ansprechpartner für das Mentoring - Tandem sind die regionalen
Cross-Mentoring-Projekte in den verschiedenen Regionen Mecklenburg-
Vorpommerns,  die  die  Mentees  und Mentoren/innen vor  Ort  individuell
begleiten. Gefördert wird das Projekt durch das Ministerium für Soziales,
Integration  und  Gleichstellung  M-V  und  aus  Mitteln  des  Europäischen
Sozialfonds.

Auch unser BVMW Mitglied - die Gesellschaft  für Innovative Bildung in
Ludwigslust,  steht  mit  seinen  Mitarbeitern  für  weitere  Details  und
Informationen um das Programm gern zur Verfügung.           Jörg Ehbrecht.
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Vertrieb auf dem Prüfstand
Kunden systematisch gewinnen und binden

Rostock/k&b/bvmw. Wie finde ich als Unternehmer oder
Selbständiger systematisch die Kunden, für die mein
Angebot  stimmt?  Annegret  Naumann  von  der
Axanthos pro Akademie, neues Mitglied im BVMW und
langjährige  Beraterin  und  Dienstleisterin  im  Bereich
Vertrieb, ist  immer wieder erstaunt darüber, wie sehr
dieses  zentrale  Unternehmensfeld  häufig
vernachlässigt wird oder wie wenig Wert hier auf ein
strukturiertes  Vorgehen  oder  Nachhaltigkeit  gelegt
wird. Grund genug für uns, hierzu einen praxisnahen
Workshop anzubieten. Trotz schlechter Witterung und
Erkältungswelle beschäftigten sich knapp ein Dutzend
Teilnehmer  mit  einer  Ihrer  Kernaufgaben  als
Unternehmer - Vertriebsleiter im eigenen Geschäft zu
sein, eine Rolle, die man nicht (ganz) delegieren kann.

Offene Augenund Ohren auf dem Workshop.                      Foto: T.Döppe

Es  ist  schlicht  die  langjährige  Erfahrung,  dass  ein
Unternehmen    nichts    mit   dem   verdient,   was   es

produziert,  sondern  nur  mit  dem,  was  es  verkauft.
Nach einem gehaltvollen und strukturierten Überblick
über  zentrale  Fragen  und  Schritte  beim  Vertrieb
analysierten  wir  danach  konkrete  Vertriebsstrategien
mit  einigen  erhellenden  Momenten:  Zentral  ist  vor
allem eine vorgeschaltete Markt- und Kundenanalyse
(für  wen  bieten  wir  Nutzen  und  ist  unser  Angebot
konkurrenzfähig)  sowie eine systematische und auch
disziplinierte  Vorgehensweise.  Die  Vertriebskette  ist
nur  so  stark,  wie  ihr  schwächstes  Glied,  und häufig
werden z.B. starke Kundenakquise durch ein fehlendes
oder  ein  zu  spätes  „Dranbleiben“  wieder  zunichte
gemacht.

Annegret Naumann bie Ihrem Vortrag.                                Foto: T.Döppe

Annegret  Naumann  und  Tobias  Döppe  vom  BVMW
Rostock  stehen  auch  Interessierten,  die  nicht
teilnehmen konnten, für Fragen und Informationen zum
Thema gerne zur Verfügung.                    Tobias Döppe.

 Digitalisierung, Netzwerken und Jahresempfang in Berlin 

Rostock/k&b/bvmw. Der Jahresempfang des BVMW in
Berlin ist schon alleine ein Event der Sonderklasse.
Neben hochrangigen Persönlichkeiten des politischen
und wirtschaftlichen Lebens in Deutschland kommen
jährlich  über  3.000  Gäste  nach  Berlin.  Eine  gute
Möglichkeit  um  mit  Unternehmen  aus  anderen
Regionen  ins  Gespräch  zu  kommen  und  sich
auszutauschen.  Damit  sich  diese  Reise  lohnt,
organisieren  wir  an  diesem  Tag  ab  dem  Mittag  ein
attraktives  Vorprogramm  (nur  40 Plätze bundesweit).

Erleben Sie die neuen digitalen Demonstratoren des
Smart  Data  Forums,  kommen Sie  ins  Gespräch  mit
den  Ansprechpartnern  der  Bundeszentrale  und
anderen   Unternehmern.Außerdem  können  Sie  die
gemeinsame  Anreise  ab  Rostock  (oder  auf  der
Autobahnstrecke) entspannt nutzen.
Montag,  12.  März  ab  8  Uhr  (Abreise)  bzw.  11:30
(Business Lunch in Berlin)
Investition:  ab  38,-  Euro  für  Mitglieder  (Frühbucher,
netto). Anfragen und Anmeldungen über Tobias Döppe

 Die Digitalisierungs-Losten - regionale BVMW-Kompetenz 
Seit einem Jahr informiert und unterstützt die Fachgruppe Digitalisierung den Mittelstand

Rostock/k&b/bvmw. Digitalisierung  ist  in  aller  Munde,
scheinbar  alles  wird  4.0.  Selbstfahrende Autos,  total
vernetzte Produktion. Oft ist das jedoch weit von der
unternehmerischen Realität des Mittelstands und von
Selbständigen  entfernt.  Ignorieren  lässt sich  der
Wandel  jedoch  auch  nicht.  Wie  aber  können  sich
Unternehmer  und  Selbständige  der  digitalen
Herausforderung stellen?

Die  Digitalisierungslotsen  (eine  Initiative  des  BVMW
Rostock)  helfen  seit  einem  Jahr  konkret.  Mit
gebündeltem Know-how, praxisnahen Veranstaltungen,
erprobten  Lösungen  und  erfahrener  Beratungs-
kompetenz.
Auf  den Veranstaltungen (vor  allem der halbjährliche
Rostocker  Business  Brunch  Digitalisierung)  erhalten
Sie  praxisnahes  Wissen  und  interaktiven  Austausch.
Über  das  BVMW-Projekt  "gemeinsam  digital"  liefern
wir  wertvolle  Basisinformationen  und  Rezepte  zum
Loslegen.  In  der  Fachgruppe  tauschen  sich  gut  ein
Dutzend Digitalisierungsexperten aus, bewerten neue
Trends  und  kooperieren,  wo es  passt,  auch bei  der
Bearbeitung komplexer  Aufträge. Den Mittelstand vor
Ort bestmöglich zu unterstützen, ist die Devise. Dabei
werden  Lösungen  in  sechs  zentralen  Feldern
angeboten,  bei  denen  Digitalisierung  den
Unternehmenserfolg  sichern  kann:  Digitale
Infrastruktur  und  Datenschutz,  Effektiver  arbeiten,
Kunden binden und gewinnen, Personalmanagement,
Produktionsprozesse  sowie  Innovative
Geschäftsmodelle.
Sie  möchten  die  Digitalisierungslotsen  kennenlernen
um sich von der  Kompetenz zu überzeugen und die
Fachkompetenz nutzen? Oder  sich als  Experte  bzw.
mit  Ihrem  Dienstleistungsangebot  selber  einbringen?
Kontaktieren  Sie  Tobias  Döppe  und  informieren  Sie
sich  über  die  Webseite  der  Digitalisierungslotsen
(digitalisierungs-lotsen.de).                       Tobias Döppe.

Werner Röpert            
Landesbeauftragter für
Politik und
Beauftragter des
LandeswirtschaftsSenats

Gartenweg 44, 19057 Schwerin
Tel.: 0385 - 4773432
Mobil: 0175 - 2410689
werner.roepert@bvmw.de 

Jörg Ehbrecht          
Verbandsbeauftragter
für die Wirtschaftsregion
Westmecklenburg

 
Lindenstr. 5a, 19073 Wodenhof 
Tel.: 0385 - 6107528
joerg.ehbrecht@bvmw.de 

Gerd Stranghöner           
Verbandsbeauftragter
für die Stadt und den
Landkreis Rostock

Immenbarg 6, 18109 Rostock
Tel.: 0381 - 769781
Mobil: 0171 - 5706272
gerd.stranghoener@bvmw.de 

Robert Gardlowski
Verbandsbeauftragter
für den Landkreis
Mecklenburgische
Seenplatte

Fürstenberger Str. 4,
17258 Feldberger Seenlandschaft
Tel.: 039831 - 22515
Mobil: 0172 - 10179479
robert.gardlowski@bvmw.de 

Tobias Döppe            
Verbandsbeauftragter
für die Stadt und den
Landkreis Rostock

Warnowufer 29, 18057 Rostock
Mobil: 0176 - 55314857
tobias.doeppe@bvmw.de 

Rainer Junold            
Verbandsbeauftragter
für den Landkreis
Vorpommern und
Rügen und
Pressereferent MV

Mühlenstr. 1, 18439 Stralsund
Tel.: 03831 - 2038224
Mobil: 0160 - 6214356
rainer.junold@bvmw.de 

http://www.bvmw.de/landesverband-mecklenburg-vorpommern.html
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 ■ BVMW Veranstaltungen im März / April

Rostock, 15. März                                                                        festlicher Gala - Abend

JahresEmpfang des BVMW in MV

Der BVMW Landesverband Mecklenburg-Vorpommern lädt am 15. März herzlich
zum Jahresempfang 2018 nach Rostock ein. Werner Röpert, Verantwortlicher für
Politik der BVMW Wirtschaftsregion MV wird diesen Abend eröffnen.
Desweiteren freuen wir uns auf das Grußwort der Landespolitik von Herrn Harry
Glawe, Minister für Wirtschaft, Arbeit und Gesundheit.
Als internationalen Gast werden wir in diesem Jahr Herrn Anton Andrejewitsch
Alichanow, Gouverneur des Oblast Kaliningrad (Russland) begrüßen können.
 
Im Rahmen dieses Abends erfolgt traditionell die Würdigung und Preisübergabe
an die  Gewinner und die Nominierten des BVMW-MV Gesundheitspreises 2018.
Herr Prof. Dr. Bodo Wiegand-Hoffmeister, Rektor der Hochschule Wismar und
Schirmherr des diesjährigen Preises, wird die Laudatio auf die Preisträger halten
und uns bei der Ehrung zur Seite stehen.

Bei  einem festlichen Menü  besteht  wie  immer  die  Möglichkeit,  neue Kontakte
innerhalb unseres Netzwerkes zu knüpfen und bestehende zu pflegen.
Wir freuen uns auf Sie.

Ort:          Steigenberger Hotel Sonne, Neuer Markt 2, 18055 Rostock
Einlass:   ab 17:45 Uhr
Beginn:   18:30 Uhr

Kosten:    50,00 € p.P. (inkl. MwSt.) für BVMW Mitglieder
                70,00 € p.P. (inkl. MwSt.) für Nichtmitglieder

In dem Preis enthalten ist der Sektempfang sowie ein 3-Gänge-Menü (Vegetarier bitte auf
Anmeldung kennzeichnen.) Getränke Selbstzahler.

Anmeldung über:

Jörg Ehbrecht
BVMW Schwerin

oder

Rainer Junold
BVMW Stralsund

Rostock, 21. März                                                                                      Lieferantentag

Gemeinschaftsstand Mittelstand auf dem Lieferantentag

Der Lieferantentag in Rostock ist mittlerweile eine echte Institution - für Rostock und ganz
Mecklenburg-Vorpommern gibt es keine vergleichbare Plattform, die Einkäufer und Anbieter
für Industrie, Handwerk, Handel und Dienstleistern vernetzt. Der BVMW organisiert einen
Messestand,  bei  der  Sie  sich  als  Teil  einer  lebendigen  und  starken  Gemeinschaft
präsentieren können.
Interessierte wenden sich bitte bzgl. der Konditionen an Tobias Döppe.

Anmeldung über:

Ihre regionalen
Ansprechpartner

Linstow, 12. April                                                     Tageseminar Wirkungsvoll Führen

Es kann sehr  ermüdend sein,  wenn bei  vielem,  was Sie  bewirken wollen,  unbewusste  Mauern  und
hochgezogene Zäune Ihrer Mitarbeiter dies erschweren. Nicht nur, dass es Zeit und Nerven kostet. Nein!
Es  kostet  auch  noch  Unsummen  an  Geld. Dieses  speziell  entwickelte  Seminar  für  Menschen  in
Führungspositionen setzt auf ein tiefgründiges 3 Säulenfundament, bei dem sowohl der Intellekt (Kopf),
die emotionale Intelligenz (Emotionen/Herz) und praktisches Anwenden (Hand) zum Tragen kommen.
In praxisorientierten Übungen werden die Anforderungen an nachhaltiges Führen geübt, reflektiert und
in die eigene Führungskompetenz transformiert.
Im  Austausch  mit  anderen  Teilnehmern können  persönliche  Aspekte  der  Führung  diskutiert  und
vertieft werden. Weitere Informationen erhalten sie unter: wirkungsvoll-führen.de/bvmw

Anmeldung über:

Robert Gardlowski
BVMW

Neubrandenburg

Neubrandenburg, 18. April               Expertenlunch „Unternehmerfalle Datenschutz“

Der  BVMW  Mecklenburgische  Seenplatte  lädt  gemeinsam mit  dem Cyber-Security-Experten Harald
Birkholz  (Commpact  GmbH NB)  und dem Versicherungsfachmann  Marcel  Bartlitz  (LVM NB)  zum 1.
Unternehmerlunch in das Restaurant Berlin ein.
Bei  einem  Mittagsimbiss  wollen  wir  mit  Ihnen  zu  folgenden  Themen  ins  Gespräch  kommen,  Sie
informieren und relevante Fragen individuell für Ihr Unternehmen oder Betrieb klären:
• DSGVO Mythen und Wahrheit - was bleibt bis zum 25.05.2018 noch zu tun? 
• Kann eine Cyber-Versicherung mich vor finanziellem Risiko schützen?
• Digitalisierung im Unternehmen leicht gemacht - Hinweise und Tipps zum Förderprogramm des BMWi
Die Teilnehmerzahl ist auf 10 Plätze begrenzt, Anmeldung bitte bis zum 16. April.
Die Teilnahme ist kostenlos.

Anmeldung über:

Robert Gardlowski
BVMW

Neubrandenburg

 Rostock, 19. April                                 4. Rostocker Business Brunch Digitalisierung

Schwerpunkt Datenschutz
Es ist ein Spagat zwischen wirtschaftlicher Innovation und dem Schutz der Bürgerrechte.
Schützt  die  EU  Datenschutzgrundverordnung  effektiv  und  mit  Augenmaß?  (Politische
Keynote und Diskussion mit Sabine Leutheusser-Schnarrenberger, BM a.D.)
Worauf muss ich als Unternehmer oder Selbständiger vor allem achten, um nicht Gefahr zu
laufen,  mit  horrenden Bußgeldforderungen konfrontiert  zu werden? Was sind praktikable
Schritte, den Datenschutz in meinen unternehmerischen Alltag zu integrieren?
Wo & Wann:  Technologiepark Warnemünde (Fr.-Barnewitz-Str. 5, 18119 HRO), 9-14 Uhr
Kosten: 10€ für Mitglieder, 15€ für Interessierte, inkl. Frühstück und leichtem Mittagessen

Anmeldung über:

Tobias Döppe
BVMW Rostock

Schweiz / Polen

Außenwirtschaftstag

Der  Leiter  unserer  Auslandsbüros
steht  allen  Mitgliedern  am  15.
März  in  Rostock zur  Verfügung,
die Geschäfte in der Schweiz oder
Polen  aufbauen  wollen  oder  auf
der  Suche  nach  Wirtschafts-
kontakten in diesen Ländern sind.
Die  Gespräche  erfolgen  in  Form
von  Einzelberatungen,  daher  ist
eine  Voranmeldung  unbedingt
erforderlich.
Anmeldungen bis zum 11.03.2018
an  joerg.ehbrecht@bvmw.de oder
telefonisch 0172 3817152.
Ort der Veranstaltung ist das Best
Western  Hotel  in  Rostock
Warnemünde.  Die  ersten
Gespräche  werden  ab  10  Uhr
stattfinden.

Alle Termine des BVMW-MV mit
Details und Anmeldung erreichen

Sie über den folgenden Link:

Die k&b – Ausgaben des
Jahrgangs 2018 finden Sie über
den folgenden Link im Internet:
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